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RESUME  

Avec l’appui technique et financier du Programme de Micro Financements du Fonds pour 

l’Environnement Mondial (PMF/FEM) ou Global Environment Fund /Small Grants Programme 

(GEF/SGP) administré par le PNUD au Cameroun, et Conformément à l’appel à propositions de 

projets lancé par GEF/SGP en août 2012; dans le cadre du SGP GRANT Project 

CMR/SGP/OP5/CORE/CD/12/10, l’Association des Femmes Africaines Intègres pour la  Recherche et 

le Développement« AFAIRD » a organisé en février et mars 2013 trois ateliers zonaux de formation à 

Mbalmayo, Bamenda et Maroua. Toujours dans le même cadre, un atelier national de renforcement 

des capacités des parties prenantes du GEF SGP a été organisé en octobre 2013 à Yaoundé. 

L’objectif de ces ateliers de parties prenantes, était d’améliorer voire consolider les capacités des 

leaders des communautés, des Collectivités Territoriales Décentralisées(CTD) et des Organisations de 

la Société Civile (OSC pour  une bonne compréhension des domaines focaux du Fonds pour 

l’Environnement Mondial (FEM) et une meilleure exploitation des programmes de financement 

offerts par le GEF Small Grants Programme. 

De manière spécifique, il s’agissait  de : 

- Informer les parties prenantes sur les grandes conventions internationales, le GEF (ou FEM) et 
le GEF Small Grants Programme ; 

- Présenter au niveau national environ quinze(15) projets éligibles conçus selon le modèle du 
GEF/SGP ; 

- Former les parties prenantes à la conception, la mise en œuvre, et le suivi – évaluation des 
projets ;  

- Mettre sur pied un réseau permanent des OSC partenaires et amis du GEF SGP pour un partage 
continu d’expérience et de leçons apprises ; 

- Mettre sur pied un réseau d’experts techniques volontaires (constitué d’anciens bénéficiaires 
des financements GEF/SGP et d’experts)qui peut être sollicité pour un appui. 

Les réalisations peuvent se résumer en des actions suivantes : 

 La sensibilisation à travers les medias et Internet des groupes cibles concernant : 

 la stratégie du programme national SGP Cameroun, 
 les domaines focaux du FEM, à savoir : la conservation de la diversité biologique, la lutte contre 

les changements climatiques, la lutte contre la désertification, la gestion des déchets, la 
gestion des risques et catastrophes naturels, la gestion des eaux internationales, et les 
écosystèmes marins et côtiers. 

 L’organisation  de trois ateliers zonaux de trois jours, au cours desquels les  participants 

ont  appris à : 

 

 

 Examiner  le Mécanisme de financement, d’administration et le mode de financement des 
projets PMF/FEM 
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 Etudier les conventions internationales, les priorités stratégiques du FEM, les outils de 
planification au niveau national notamment la prise en compte des priorités nationales et la 
stratégie du programme national de micro-financements du FEM5 

 Etudier l’aperçu général sur le montage et la gestion d'un projet, le processus d'élaboration et 
de mise en œuvre d'un projet PMF/FEM, le reporting d'un projet PMF/FEM, les conditions de 
succès d'un projet ; 

 Etudier un  cas pratique d'un projet PMF/FEM 
 Faire des  exercices d'élaboration de projets en travaux de groupes, restitution en plénière,  
 Faire des visites de terrain et partage des leçons apprises, meilleures pratiques, difficultés, etc. 
 L’accompagnement des leaders de premier choix des OSC dans l’élaboration des projets selon 

les thématiques du GEF/SGP. C’est ainsi que sur vingt six (26) projets reçus vingt (14) ont été 

présélectionnés, sept (07) à reformuler et cinq (05) rejettés. 

 L’organisation d’un atelier national de renforcement des capacités des groupes cibles sur le 

montage de projets en rapport avec les thématiques du GEF SGP. Au cours de l’atelier qui a 

duré deux jours les participants ont amélioré leurs différents projets. 

 La mise sur pied  d’un cadre d’échanges et de soutien aux initiatives post-ateliers et pour en 

faire une force qui pourra s’intégrer dans la dynamique des processus consultatifs. Le Réseau 

de Soutient Technique et de Partage d’expérience en vue de faire face aux Problèmes 

environnementaux Mondiaux « RESOPEM ». La production d'un bilan global de compilations 

des résultats et des leçons apprises ; 

 La production d’une étude de cas. 

Au total 156 parties prenantes venues de toutes les trois zones agro-écologiques du SGP Cameroun 

pour la 5ème Phase Opérationnelle, ont participé aux quatre différents ateliers. Cette grande 

participation a connu  la présence de toutes les catégories de la Société Civile : femmes, hommes, 

jeunes et adultes et des Collectivités Territoriales Décentralisées.  

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 



4 
 

Table des matières 

 

Résumé : ................................................................................................................................................... 2 

Table des figures ........................................................................................................................................... 5 

SIGLES ET ABREVIATIONS ............................................................................................................................. 6 

I. INTRODUCTION ..................................................................................................................................... 6 

II. PRESENTATION GENERALE DU PROJET : .............................................................................................. 7 

II. 1 TITRE DU PROJET : ......................................................................................................................... 7 

II.2CONTEXTE : ...................................................................................................................................... 8 

II.3 GROUPES CIBLES ............................................................................................................................. 8 

II.4OBJECTIFS ........................................................................................................................................ 8 

II.5. DUREE DU PROJET ......................................................................................................................... 9 

III. L'ACCOMPLISSEMENT DES OBJECTIFS DU PROJET : .......................................................................... 13 

IV. PRINCIPALES ACTIVITES ET INNOVATIONS : ...................................................................................... 13 

V.LES DEFIS ............................................................................................................................................. 14 

VI.IMPACT SUR L'ENVIRONNEMENT ...................................................................................................... 14 

VII. LES IMPACTS SOCIO-ECONOMIQUES ............................................................................................... 15 

De par la nature particulière de ce projet fait uniquement d’ateliers à organiser, aucun impact socio-
économique ne pourrait être perçu à la fin de sa mise en œuvre. ........................................................ 15 

VIII. PARTICIPATION COMMUNAUTAIRE ................................................................................................ 15 

Il s’agit des différentes parties prenantes retenues pour prendre part aux différents ateliers. ........... 15 

IX.GENRE ................................................................................................................................................. 18 

X.DURABILITE .......................................................................................................................................... 19 

XI.REPLICATION ET EXTENSION (AUGMENTATION DE L’ECHELLE)......................................................... 20 

XII.LES LEÇONS APPRISES ........................................................................................................................ 21 

XV. RECOMMANDATIONS ...................................................................................................................... 22 

DOCUMENTS ANNEXES .............................................................................................................................. 24 

Annexe 1 : LISTE DES PARTICIPANTS AUX QUATRE ATELIERS ................................................................ 24 

Annexe 2 : DISCOURS ET ALLOCUTIONS ................................................................................................. 36 

Annexe 11:  TEMOIGNAGES ................................................................................................................... 48 

REMERCIEMENTS ....................................................................................................................................... 53 

 

 

 
 
 

 
 



5 
 

 
Table des figures 
 

Figure  1 : genre de participant………………………………………………………………………………………… 20 

Figure  2 : participant jeune……………..………………………………………………………………………………  20 

Figure  3 : types de participant…………………………………………………………………………………………  21 

Figure  4 : projet par thématiques …………………………………………………………………………………… 25 

Figure  5 : projet par zone……..…………………………………………………………………………………………  26 

Figure  6 : Etat des projets reçus……..………………………………………………………………………………   26 

Figure  7 : projet par objectifs…………………………………………………………………………………………   26 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6 
 

 

SIGLES ET ABREVIATIONS 
 

AFAIRD: 
Association des Femmes Africaines Intègres pour la Recherche et le 

Développement 

CTD: Collectivité Territoriale Décentralisée 

FEM: Fonds pour l'Environnement Mondiale 

GEF: Global Environment  Facility 

GIC  Groupe d'Initiative Commune 

MINADER: Ministère de l'Agriculture et du Développement rural 

MINEPNDD: 
Ministère de l'Environnement, de la Protection de la Nature et du 

Développement Durable 

MINFOF: Ministère des Forêts et de la Faune 

ONG: Organisation Non Gouvernementale 

OSC: Organisation de la Société Civile  

PMF: Programme de Micro Financement  

PNUD: Programme des Nations Unies pour le Développement  

PO5: Phase Opérationnelle 5 

RAS: Rien à Signaler 

SGP: Small Grants Programme 

 

 

 

 

 

 

 

I. INTRODUCTION  
 

Le Programme de Micro-Financement du Fonds pour l’Environnement Mondial (PMF/FEM) ou GEF 
Small Grants Programme est administré par le PNUD au Cameroun. Il fournit de l’aide aux 
organisations communautaires et à la société civile des pays en développement ou en transition afin 
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de leur permettre de mettre en œuvre des projets dans les domaines focaux FEM (le changement 
climatique, la biodiversité, la gestion durable des forêts, la dégradation des terres, les eaux 
internationales, les polluants organiques persistants/ polluants chimiques). Ces Projets 
communautaires de base doivent atteindre des objectifs environnementaux et en même temps 
contribuer la réduction de la pauvreté et  au renforcement des objectifs locaux de développement. 

Le PMF/FEM privilégie le financement destiné aux pauvres et aux communautés vulnérables mais 
aussi aux femmes, aux populations autochtones  et à la jeunesse. Ainsi, le programme cherche de 
manière proactive à renforcer les capacités de ces communautés, les secteurs et les Organisations de 
la Société Civile (OSC) qui travaillent avec eux non seulement pour planifier des projets mais aussi les 
exécuter avec succès et de façon durable. A cet égard, tandis que chaque projet appuyé par le 
PMF/FEM doit comporter des composantes de renforcement de capacités, des projets exclusifs de 
renforcement de capacités visant une communauté, des groupes plus larges et les parties prenantes  
d’organisations de la société civile peuvent aussi être financés. 

Plus particulièrement, comme il est dit dans le document de Projet de la Phase Opérationnelle 
5(PO5) du PMF/FEM approuvé  (couvrant la période de 2011-2014), ces financements devraient 
renforcer les capacités à : 

- Prendre part aux processus consultatifs; 
- Mettre en pratique la gestion des connaissances afin d’assurer un flux d’informations 
adéquat; 
- Mettre en œuvre les lignes directrices de la Convention (en particulier le rôle des OSC pour 
compléter l’action du gouvernement ou la renforcer); 
- Suivre et évaluer les impacts et tendances environnementaux (spécialement au niveau local 
avec des projets communautaires et en général au niveau national en collaboration avec les ONG 
nationales, les institutions académiques et le gouvernement). 
Avec l’appui technique et financier du Programme de Micro financements du Fonds pour 
l’Environnement Mondial (PMF/FEM ou GEF Small Grants Programme) , l'Association des Femmes 
Africaines Intègres pour la Recherche et le Développement (AFAIRD) a été sélectionnée et mandatée 
par le PMF/FEM au Cameroun pour organiser et capitaliser les ateliers de renforcement des 
capacités ci-dessus évoqués au bénéfice des parties prenantes des trois zones agro- écologiques de 
la phase opérationnelle 5 (OP5) du GEF/SGP Cameroun. L’AFAIRD a ainsi organisé en février, mars et 
octobre 2013 quatre ateliers  de formation  à Mbalmayo, Bamenda, Maroua et Yaoundé. 
Conformément à l’appel à propositions de projets lancé par GEF/SGP en août 2012 et au document 
de projet soumissionné par AFAIRD sur le renforcement des capacités des parties prenantes à faire 
face aux problèmes environnementaux mondiaux, dans le cadre du SGP GRANT Projet 
CMR/SGP/OP5/CORE/CD/12/10. 

 

II. PRESENTATION GENERALE DU PROJET : 

II. 1. TITRE DU PROJET : 

Projet des Ateliers de renforcement des capacités des leadeurs des communautés à la base et 

des responsables d’OSC des zones forestières bimodales, des Hauts plateaux et soudano-

sahélienne. 
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II.2. CONTEXTE : 

Le Programme de Micro-Financement du Fonds pour l’Environnement Mondial(PMF/FEM ou 
GEF Small Grants Programme), administré par le PNUD, fournit de l’aide aux organisations 
communautaires et à la société civile des pays en développement ou en transition afin de leur 
permettre de mettre en œuvre des projets dans les domaines focaux du changement 
climatique, de la biodiversité, de la gestion durable des forêts, de la dégradation des terres, 
des eaux internationales, des polluants organiques persistants/ polluants chimiques. Ces 
Projets communautaires de base doivent atteindre des objectifs environnementaux et en 
même temps contribuer à la réduction de la pauvreté et  au renforcement des objectifs locaux 
de développement. 

Le FEM, Fonds pour l’Environnement Mondial, crée en 1991, a pour objectif d’aider à la 

protection de l’environnement mondial et de promouvoir ainsi un développement durable et 

écologiquement rationnel en privilégiant le financement destiné aux pauvres , aux 

communautés vulnérables mais aussi aux femmes, aux populations autochtones et à la 

jeunesse. Il réunit 182 pays, et travaille en partenariat avec les institutions internationales, des 

organisations non gouvernemental et le secteur privé, pour s’attaquer aux problèmes 

environnementaux à caractère mondial ; 

Le GEF/SGP cherche de manière proactive à renforcer les capacités de ces communautés, les 

secteurs et les Organisations de la Société Civile (OSC) qui travaillent avec eux non seulement 

pour planifier des projets mais aussi les exécuter avec succès et de façon durable. 

II.3 GROUPES CIBLES 

Les Partenaires du GEF SGP, ONG, les OCB, des Collectivités locales décentralisées, des 

structures de développement, des églises, pauvres, communautés vulnérables, femmes, 

populations autochtones, jeunes, les médias. 

II.4OBJECTIFS 

 II.4.1 Objectif global 

Former les Leaders de premier choix des groupes cibles des zones concernées à la formulation 

et mise en œuvre des projets en rapport avec le GEF Small Grants Programmes.  

 

 

 

 

II.4.2 Objectif spécifiques 

 Former par atelier zonal  20 participants capables d’élaborer et de mettre en œuvre des 

projets en rapport avec le GEF Small Grants Programme ; 

 Elaborer, gérer  exécuter et faire le suivi-évaluation (surtout participatif à travers 

l’identification et l’utilisation des indicateurs et rapportage) d’un projet ; 
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 Travailler avec l’équipe du GEF SGP Cameroun pour définir le contenu des ateliers de 

renforcement des capacités  sur la nécessité et le recrutement des consultants pour la 

formation. 

II.4.3 Résultats attendus 

Suivant la section contexte mentionnée dans l’appel à proposition qui est les cibles des subventions 

pour le développement des capacités, les résultats attendus de nos ateliers de formation des parties 

prenantes devraient être entre autre les aspects ci-dessous : 

 Au moins 20 participants par atelier zonal dont 10 femmes formés ; 

 Au moins 25 participants dont 10 femmes à l’atelier national de restitutions ; 

 Un rapport d’atelier effectivement illustré et produit par atelier ; 

 Plus de quinze propositions de projets soumis et présélectionnés par tous les participants aux 

ateliers ; 

 Mise en place un groupe de formateurs et de personnes ressources en tant que tels et pour un 

suivi post atelier ; 

 Mise sur pied d’un réseau permanent de participants et de soutien.  

II.5. DUREE DU PROJET 

Le projet des Ateliers de renforcement des capacités des leaders des communautés à la base et des 

responsables d’OSC des zones forestières bimodales, des Hauts plateaux et soudano-sahélienne  

s’étalait sur douze (12) mois, suivant le calendrier ci- dessous : 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Brève description du Résultat 1 : PÉRIODE EN MOIS 

ACTIVITÉS 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.1 Sensibilisation des groupes cibles sur les 

thématiques du GEF SGP 
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1.2 Réalisation  des ateliers de renforcement des 

capacités des groupes cibles sur le montage de 

projets en rapport avec les thématiques du GEF SGP 

            

1.3 production des rapports d’ateliers             

Brève description du Résultat 2 :  

ACTIVITES 
            

2.1 Accompagnement des leaders de 1er choix des 

OSC dans l’élaboration des projets selon la 

thématique du GEF SGP 

            

2.2 Faire le suivi et l’évaluation des projets élaborés             
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GRILLE DES RESULTATS ATTENDUS ET INDICATEURS CORRESPONDANTS 

CONTENU DU PROJET RÉSULTATS ATTENDUS INDICATEURS DE RÉSULTAT 

Objectif 1 : 

Former par atelier zonal  20 participants capables 

d’élaborer et de mettre en œuvre des projets en rapport 

avec le GEF Small Grants Programme. 

Résultat 1 : 

Au moins 20 participants par atelier zonal 

dont 10 femmes formés. 

 

Au moins 25 participants dont 10 femmes 

à l’atelier national de restitutions. 

Pour chaque atelier zonal, 10 à 

15 OSC locales ont des 

capacités renforcées sur la 

compréhension et la mise en 

œuvre des projets relatifs aux 

thématiques du GEF SGP. 

Activité 1.1 :  

Sensibilisation des groupes cibles sur les thématiques du 

GEF SGP 

Pour l’atelier national de 

restitution, environ 25 

participants appartenant aux 

OSC locales sont sensibilisés 

par rapport à la thématique des 

ateliers du GEF SGP. 

Activité 1.2 : 

 Réalisation  des ateliers de renforcement des capacités 

des groupes cibles sur le montage de projets en rapport 

avec les thématiques du GEF SGP 

Nombre de OSC capables de formuler 

et de soumettre des projets au GEF 

SGP : 10 à 20 environ/Région des 

zones écologiquement critiques. 

Activité 1.3 :  

production des rapports d’ateliers 

Un (01) rapport par atelier  

Objectif 2 : 

Elaborer, gérer  exécuter et faire le suivi-évaluation 

(surtout participatif à travers l’identification et l’utilisation 

des indicateurs et rapportage) d’un projet, 

Résultat 2 : 

Mise en place d’un groupe de formateurs 

et de personnes ressources en tant que 

tels  pour un suivi post atelier. 

Nombre de leaders ayant mis en 

œuvre les acquis de la formation : 10 à 

20 environ/Région des zones 

écologiquement critiques 
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Activité 2.1 :  

Accompagnement des leaders de 1
er

 choix des OSC dans 

l’élaboration des projets selon la thématique du GEF SGP 

 

Plus de quinze propositions de projets 

soumis et présélectionnés par tous les 

participants aux ateliers. 

 

 

 

Activité 2.2 : 

Faire le suivi et l’évaluation des projets élaborés 

 

Objectif 3 : 

Travailler avec l’équipe du GEF SGP Cameroun pour définir 

le contenu des ateliers de renforcement des capacités  sur 

la nécessité et le recrutement des consultants pour la 

formation 

Résultat 3 : 

Mise sur pied d’un réseau permanent de 

participants et de soutien 

 

Mise en place des réseaux régionaux 

et une plate-forme nationale des 

différents partenaires dans cette 

thématique 
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III. L'ACCOMPLISSEMENT DES OBJECTIFS DU PROJET : 
 

Au mieux, les éléments qui suivent ont été des indicateurs de la mise en œuvre réussie 
des quatre ateliers des parties prenantes: 

1. Une centaine de participants ont le « savoir, le savoir-faire, le savoir être » des 
domaines focaux du FEM relatifs aux conventions sur l’environnement ; 

2. Une trentaine de participants mettent en pratique leur savoir sous la forme de bons 
projets à soumettre au PMF et autres bailleurs de fonds ; 

3. Une dizaine de participants susceptibles d’être impliqués activement dans les 
processus consultatifs ou dans d’autres actions des comités nationaux de la 
Convention sur l’environnement et d’autres organismes de développement durable et 
de l’environnement ; 

4. Des visites des projets réussis financés par le GEF/SGP ont effectivement été 
effectuées ; 

5. Une documentation (différents modules de formations, canevas de présentation d’un 
projet GEF/SGP, la stratégie nationale du GEF /SGP), des photos et des vidéos (ex: 
partage des participants sur les leçons apprises) ont été produites ; 

6. Les connaissances acquises ont été transformées en propositions d’une trentaine de 
bons projets ou en actions effectives pour soutenir l’exécution des lignes directrices de 
la convention sur l’environnement et aussi d’autres accords sur l’environnement et le 
développement durable, en stratégies et en plans ; 

7. Le Réseau de Soutien Technique et de Partage d’Expérience en vue de faire face aux 
Problèmes Environnementaux Mondiaux « RESOPEM », des participants pour un 
partage continu d’expérience et des leçons apprises, qui est un  mécanisme post-
atelier pour fournir un appui de suivi et une action rectificative est a été mis en place, 
et est opérationnel ; 

8. Une évaluation des ateliers s’est faite en interne conduite avec un mécanisme post-
atelier pour mesurer les acquis.  
 

IV. PRINCIPALES ACTIVITES ET INNOVATIONS : 

 

Les principales activités du projet ont été innovantes à plusieurs niveaux, notamment: 

 La mise en œuvre dudit projet par une organisation féminine ; 
 L’effectivité de l’approche genre avec l’implication des jeunes et des femmes à travers  

leur responsabilisation pour des activités clés du projet. 
 La mise à la disposition des OSCs, les outils (y compris un cas pratique de projet) pour 

répondre aux problèmes environnementaux permettent de renforcer leurs capacités 
dans la formulation des propositions de projets pouvant être financés par le SGP ou 
d’autres bailleurs de fonds. 

 Les visites des projets réussis et financés par le GEF/SGP, qui ont suscité de 
l’engouement chez les parties prenantes. Notons que les projets visités couvraient 
toutes les thématiques du GEF/SGP; 

 Le fait que ce projet a mis ensemble les participants venant de presque toutes les 
couches de la société (les journalistes, les représentants de différents ministères,       
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les OSCs, les populations locales, organismes de coopération bi et multilatéral  et 
confession religieuse) ce qui à permis un excellent partage d’expériences entre les 
participants. Il a suscité chez ceux-ci de l’engagement à faire face aux problèmes 
environnementaux mondiaux. 

 le suivi et la mise en réseau des OSCs pour un soutien technique, un partage continu 
d’expérience et des leçons apprises. 

 l’occupation de l’espace médiatique pour une communication efficiente .Une semaine 
avant l’atelier, une grande médiatisation a été menée à travers des communiqués 
radio, crawl (CRTV et CANAL 2) ; des émissions radio et télé (CRTV télé, CRTV Bamenda, 
CRTV Maroua, Radio FM femme Mbalmayo, radio environnement),des articles dans la 
presse écrite (Cameroon Tribune, Mutation, Messager, Epervier, SUN  ), des  
banderoles, etc. 

 ce projet a contribué à la réduction de la pauvreté en ce sens que, les parties 
prenantes ont amélioré leurs capacités sans aucun frais. Ils pourront à l’avenir rédiger 
des projets selon les attentes du GEF/SGP et par conséquents développer des activités 
génératrices de revenus. 
 

La cible du projet était constituée des : 

Partenaires du GEF/SGP,ONG, OCB, Collectivités locales décentralisées, structures de 

développement, églises, pauvres, communautés vulnérables, femmes, populations 

autochtones, jeunes, médias. 

V.LES DEFIS 

Au cours de la mise en œuvre de ce projet, les défis étaient énormes et à différents 

niveaux à savoir : 

 Le lancement du projet: l’organisation des ateliers n’a pas été une tâche facile surtout 
qu’il fallait couvrir plusieurs régions réparties sur l’étendue du territoire national 
(Centre, Sud, Est, Nord, Extrême – Nord, Ouest, Nord-Ouest) ; 

 La communication: afin de toucher le plus grand nombre de parties prenantes (cibles), 
nous avons eu besoin de mettre sur pieds une stratégie de communication efficiente 
et efficace. Pour cela, nous avons utilisé les médias nationaux qui ont le plus grand 
audimat pour passer nos messages, faire des articles et participer à des émissions ; 

 L’actualisation des connaissances de certaines parties prenantes (cible) dans la mesure 
où chacune d’elle a déjà ciblé un problème environnemental à traiter dans sa zone; 

 la participation des femmes. Nous en avons fait une priorité et nous avons dû œuvrer 
pour leur grande implication. 

 
VI.IMPACT SUR L'ENVIRONNEMENT 

Le nombre d’associations formées  dans les différents ateliers sont autant de 

ressources humaines, qui si elles sont soutenues, seront dorénavant capables de 

réaliser des projets visant des « actions locales pour un impact global ».Notons que les 

parties prenantes  impliquées étaient des leaders de premier choix des communautés 



15 
 

et d’Organisation de la Société Civile qui sont en première ligne dans les zones 

écologiquement critiques ou qui sont engagés dans des défis environnementaux 

primordiaux. Et une meilleure prise de conscience des problèmes de l'environnement 

local et mondial.  

Le Réseau de Soutien Technique et de Partage d’Expérience en vue de faire face aux 

Problèmes Environnementaux Mondiaux « RESOPEM », tient compte de tous les 

acteurs engagés dans la lutte contre les problèmes environnementaux mondiaux. 

 
VII. LES IMPACTS SOCIO-ECONOMIQUES  

De par la nature particulière de ce projet fait uniquement d’ateliers à organiser, aucun impact 
socio-économique ne pourrait être perçu à la fin de sa mise en œuvre. 

 

VIII. PARTICIPATION COMMUNAUTAIRE  

Il s’agit des différentes parties prenantes retenues pour prendre part aux différents ateliers. 
Les ateliers des parties prenantes du GEF/SGP se sont déroulés sous la supervision du 

MINEPDED. 

Les communautés bénéficiaires, dès le départ, ont manifesté le désir de répondre à 

leur problème environnemental par eux-mêmes. Pour cela, il a fallu renforcer leur 

capacité au montage de projet et à la recherche des financements. 

Suite à l’enquête exploratoire menée par l’AFAIRD, elles ont donné des réponses qui 

ont permis de bien ficeler le présent projet. Par la suite, l’AFAIRD est reparti vers ceux-

ci pour la programmation des activités. Les OSCs et les populations autochtones ont 

massivement pris part aux différents ateliers. 

Le nombre de projets déjà élaborés et présélectionnés, leur contribution lors des 

échanges très participatifs, l’engouement à faire partie du RESOPEM, montrent à 

suffisance l’intérêt qu’ils ont accordé à ce projet. Certains porteurs de projet ont fait la 

restitution pendant l’atelier national et ont voulu eux-mêmes relevé les limites de 

leurs projets. 

En matière de suivi des ateliers de formation, les organisateurs et les participants aux 

ateliers zonaux ont convenu de ce qui suit: 

- Chaque structure représentée à l'atelier et intéressée devait sur la base des travaux de 
groupes, élaborer et soumettre à AFAIRD avant le 31 mars 2013, un document projet 
présenté conformément au canevas du PMF/FEM. L'AFAIRD devait organiser l'analyse 
des documents projets reçus, faire des commentaires y relatifs et les retourner aux 
structures porteuses pour amélioration avant le 30 avril 2013; 
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- Les structures porteuses de projet auront jusqu'au 31 mai 2013 pour envoyer leurs 
documents projets améliorés à AFAIRD. 

Le graphe ci-dessous nous donne la répartition des participants par type. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Titre 1 : Participation par type  

- La catégorie association est constituée des associations et ONG 
- GICs  
- La catégorie Commune comprend les CTDs 
- La catégorie Autres est constituée (des populations autochtones, des organisations 

confessionnelles…) 
 

Les figures ci – après nous fournissent les informations sur les projets (par thématique, par 

zone, état des projets reçus et par objectifs) 

 

 

 

 

 

 

 

Titre2 : répartition des projets par zone  
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Titre 3 : répartition des projets réçus  

 

 

 

 

 

 

 

Titre 4 : répartition des projets par thématique 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                             Titre 5 : répartition des projets par objectif 
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IX.GENRE 
 

Dans ce projet, il y a eu la participation spéciale des femmes. Tout d’abord, l’AFAIRD  

promotrice et exécutrice  dudit projet,  est une organisation féminine, partenaire stratégique 

du GEF/SGP  pour renforcer l’égalité entre les sexes et l’autonomisation des femmes. 

Comme bénéficiaire, la participation des femmes était une priorité, et a contribué à la 

vitalité, par ricochet à la réussite de ce projet. Sachant que Les femmes constituent l’une des 

couches les plus défavorisées parce qu’elles n’ont pas facilement accès aux facteurs de 

développement (propriété foncière…), encore moins aux connaissances. La pauvreté est 

féminisée  en général. C'est pourquoi, la mise en œuvre du projet de renforcement des 

capacités du GEF/SGP profite d’abord aux femmes des trois zones écologiquement critiques. 

La contribution du GEF/SGP pour surmonter les obstacles liés au genre dans la réalisation 

des objectifs du projet, s’est traduite non seulement par l’exigence de la participation 

obligatoire d’environ 50%des femmes et des jeunes, mais aussi par un fort encouragement 

des projets des femmes. 

Ainsi 40 % de projets ont été élaborés par les femmes. Notons aussi, la participation spéciale 

des femmes de la zone soudano- sahélienne, qui a contribué par le truchement de ce projet 

à valoriser la femme dans le grand Nord et réduire les stéréotypes sexistes collés aux 

femmes de cette zone. 

Les graphes ci-après présentent le genre de façon synoptique dans le projet et la répartition 

des participants. 

 

 

Titre 2 : participation par genre 

58; 36% 

101; 64% 

Genre des participants 

Feminin
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Le projet a reçu les participants constitués ainsi qu’il suit :cinquante-huit (58) soit36% 

femmes (y compris les jeunes filles) et cent un (101) soit64% hommes (y compris les 

jeunes garçons). La figure suivante rend compte de la participation des jeunes dans 

ledit projet. 

 

-  

-  
-  
-  
-  
-  
-  
-  
-  
-  
- Titre 3 : participation jeunes : 
- La catégorie des participants jeunes est constituée de (jeune fille et de jeune garçon) 
- La catégorie des participants non jeunes est constituée de (femme et d’homme) 
-  

X.DURABILITE 

Les éléments clés qui contribuent à la pérennité/durabilité de ce projet sont : 

les ressources humaines, les ressources financières, le renforcement des capacités, la 

formation, la participation communautaire, la sensibilisation,  l’appui organisationnel, 

l’appui institutionnel. 

Les organismes et organisations partenaires, qui assurent la durabilité de ce 

projet sont : le  MINEPDED, le PNUD, le GEF/SGP, le RESOPEM, L’AFAIRD et tout autre 

partenaire au développement. 

Pour rendre le projet plus durable, il a été nécessaire de prendre certaines 

dispositions. Notamment pour la coordination pilote du RESOPEM, de plébisciter par 

acclamation L’AFAIRD; car les séminaristes ont jugé que l’AFAIRD était l’association la 

mieux indiquée pour faire décoller les activités dudit réseau. Les élections des 

membres du bureau s’est faite d’une manière transparente ce qui lui a donné de la 

crédibilité. L’élection s’est faite lors de  l’assemblée générale constitutive tenue le 

premier jour de l’atelier national. 

Les différents outils dont AFAIRD dispose et met à la disposition de toutes les parties 

prenantes sont autant d’acquis qui permettent de pérenniser le projet: 

• Les ressources humaines : anciens bénéficiaires d’un financement du GEF/SGP, ONG 
locales et internationales, les experts sur les questions environnementales, 
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• Les ressources financières : capacités de conduire plus efficacement ce genre 
d’initiatives dans le projet favorise l’adhésion et la continuation post-projet car il 
s’inscrit dans le prolongement des activités quotidiennes et saisonnières des 
bénéficiaires dans l’avenir. 

• L’Appui organisationnel : Le projet aura davantage permis à l’AFAIRD de renforcer son 
expertise sur le plan organisationnel. De même à travers l’appui institutionnel, 
d’acquérir des outils nécessaires à la bonne marche de l’association. 
Au niveau de la durabilité toujours, le projet s’inscrit dans un processus continu des 

interventions de L’AFAIRD. Le RESOPEM dispose pour un début d’un siège provisoire 

qui est celui de l’AFAIRD en attendant d’atteindre sa vitesse de croisière. 

L’AFAIRD poursuivra, dans le cadre de ses activités, des actions de suivi-renforcement 

une fois le projet terminé. Une démarche d’autoévaluation sera envisagée comme suit 

:Au niveau du suivi de l’exécution du projet, le RESOPEM fournira des rapports 

d’activités afin d’informer les bailleurs de fonds de l’état d’avancement du projet. Les 

rapports d’activités seront produits trimestriellement afin de suivre l’exécution du 

projet. Ils comprendront, le rapport financier, les rapports techniques et le rapport 

illustratif (Album photo) d’exécution pour chaque volet du projet. 

• Au niveau de l’évaluation du projet, les indicateurs clés de performance seront 
présentés. 
L’approche suivante est envisagée pour l’évaluation du projet : 

- Une évaluation à mi-parcours pour analyser l’état d’exécution du projet. Elle sera une 
autoévaluation assistée par le comité de pilotage et de suivi qui sera mis en place à cet 
effet, 

- Une évaluation de fin de projet pour mesurer l’impact réel du projet sur les 
bénéficiaires. Ce sera une évaluation externe du projet, à l’initiative des partenaires 
financiers du projet. 

 
XI.REPLICATION ET EXTENSION (AUGMENTATION DE L’ECHELLE) 
 

Il serait facile de reproduire les succès obtenus dans un autre contexte ou un autre 

pays, à condition d’adapter le projet à l’environnement concerné. Les bonnes 

pratiques, les leçons apprises et les résultats de ce projet peuvent être appliqués à un 

autre contexte. 

 

Comme erreurs à éviter si le projet devait être répliqué, il ne faudrait pas 

l’implémenter de la même manière que l’AFAIRD, si on est dans un pays qui ne 

présente pas des similitudes avec le Cameroun. 

Il ne faut pas supposer que tout est acquis, il est toujours nécessaire de faire de la 

sensibilisation et une bonne opération de communication. 
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XII.LES LEÇONS APPRISES 

Les bonnes pratiques mettant en évidence les caractéristiques innovatrices et les 
résultats obtenus par le projet, se font sur trois plans à savoir : sur le plan du 
processus, de la politique et de la logistique. 

 Sur le plan du processus, l’appui technique apporté par le GEF/SGP à toutes les étapes 
de la réalisation des ateliers de renforcement des capacités, a renforcé l’appropriation 
des projets par AFAIRD et l’a aidé à apporter son soutien et sa collaboration au 
gouvernement ; Les multiples séances de travail et de concertation avec les 
consultants et facilitateurs sont un atout pour la réalisation efficace des ateliers. 
 

 Sur le plan géopolitique national, ce projet a favorisé l’adhésion des parties prenantes 
venant de toutes les trois zones agro-écologiques du GEF/SGP de la Phase 
Opérationnelle 5,et des organes étatiques ; il a permis de mettre en œuvre des projets 
dans tous les domaines focaux et la continuation post-projet. Car il s’inscrit dans le 
prolongement des activités quotidiennes et saisonnières des bénéficiaires .L’effectivité 
de l’approche genre a fait en sorte que les parties prenantes  aient pu participer et 
collaborer, dans la mesure du possible, à l’identification des concepts et des objectifs 
du projet, au choix des sites , à la conception et à l’exécution des activités , ainsi qu’au 
suivi et à l’évaluation des résultats obtenus. Cela  revêt une importance particulière 
lorsque le projet doit avoir des répercussions sur les revenus et les moyens de 
subsistances des communautés locales , en particulier les groupes désavantagés vivant 
dans les environs des lieux de réalisations du projet (communautés autochtones, 
femmes, ménages pauvres, etc…) ; La médiatisation dans toute sa diversité ( privé , 
public, national et international pour la diffusion maximale des informations .La 
facilitation des ateliers s’est faites par des jeunes femmes et hommes et ceci en langue 
française et anglaise. La visite systématique des projets réussis du GEF/SGP est un 
atout majeur pour non seulement galvaniser mais aussi mieux éclairer les participants. 

 Sur le plan de la logistique, la mise de tous les outils nécessaires à la formulation des 
projets à la disposition des participants, a contribué à l’amélioration des projets. 
La participation du GEF/SGP et le soutien technique fourni se sont faits dès la 
validation du projet. AFAIRD a travaillé en étroite collaboration avec l’équipe du 
GEF/SGP Cameroun. Cette dernière a aidé à mieux restructurer le projet, définir le 
contenu des ateliers de renforcement des capacités, sur la nécessité et le recrutement 
des consultants pour la formation. L’équipe du GEF/SGP a mis les Fonds à la disposition 
d’AFAIRD suffisamment à temps. Ensuite il ya eu l’atelier sur le reporting technique et 
financier, atelier qui s’est tenu juste après la signature du contrat pour outiller les 
organisations bénéficiaires pour ce qui est des différents rapports et matériels de 
visibilité attendus, les techniques de communication, le reporting technique et 
financier. En plus, il ya également eu les différentes séances de travail organisées par 
l’équipe du GEF/SGP au moment opportun, la conception des TDRs, l’exploitation du 
budget des ateliers  sans oublier les multiples échanges téléphoniques et par E-mail. 
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XIII.PARTENAIRES 

Signature d’un mémorandum d’accord entre l’UNOPS  et l’association des femmes africaines intègres 

pour la recherche et le développement (AFAIRD) conformément au programme de micro-

financement pour l’environnement mondial (PMF/FEM)  

 

XIV. CONCLUSION 

La série des ateliers de renforcement des capacités des parties prenantes à faire face aux problèmes 

environnementaux mondiaux du GEF/SGP a été organisée dans les niches agro-écologiques 

du GEF/SGP Cameroun pour la 5ème Phase Opérationnelle. 

Les ateliers se sont tenus à Mbalmayo  du 13 au 15 février 2013 pour la zone des forêts à 

pluviométrie bimodale, à Bamenda du 25 au 27 Février 2013  pour la zone des Hauts-

Plateaux, à Maroua du 05 au 07 Mars 2013 pour la zone soudano – sahélienne et enfin à 

Yaoundé du 09 au 10 Octobre 2013 pour l’atelier national. 

Ces ateliers ont connu la participation de 156 parties prenantes au total : femmes et 

hommes, jeunes et adultes venus des Organisations de la Société Civile et des Collectivités 

Territoriales Décentralisées. Ceux-ci ont été formés sur l’élaboration, la formulation et 

l’exécution avec succès et de façon durable des projets GEF Small Grants Programme selon 

le canevas de présentation. 

De même, soixante-seize (76) parties prenantes ont vu leurs capacités renforcées pendant 

les ateliers zonaux, parmi lesquels les auditeurs libres. Certains d’entre -eux ont, ont élaboré 

des projets communautaires de base qui doivent atteindre des objectifs environnementaux 

et en même temps appuyer la réduction de la pauvreté et  le renforcement des objectifs 

locaux de développement. Des vingt-six (26) projets reçus, quatorze (14) ont été 

présélectionnés sur la base des critères de priorisation. Toutes fois des projets ont été reçu 

des personnes n’ayant pas pris part aux ateliers zonaux mais ayant saisi l’opportunité dans 

les médias. Les observations et les suggestions faites par les participants à l'occasion de 

l'évaluation seront prises en compte et permettront d'améliorer l'organisation des ateliers à 

venir. 

 

XV. RECOMMANDATIONS  

Pour l’efficacité des projets, il est important : 

 D’associer les communautés à la base en impliquant de manière particulière les 

populations autochtones, les populations indigènes, les femmes et les groupes 

vulnérables ; 
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 D’assurer une bonne opération de sensibilisation sur l’importance de la protection de 

l’environnement ; 

 De travailler en collaboration avec les autorités locales, et Collectivités Territoriale 

Décentralisée. 

 De maîtriser et prendre en compte les pratiques traditionnelles 

 De se recycler de façon permanente 

 D’installer des antennes régionales du RESOPEM sous la coordination du bureau 
national. Celles-ci s’occuperont des régions, des départements et des arrondissements. 

 De renforcer les capacités au sein même des OSC (analyses, études, mise en œuvre, 

suivis et évaluation, mobilisation des ressources,  

 De susciter la création des fora gouvernement/OSC pour débattre des opinions en 
matière de développement et de gestion durable de l’environnement 

 D’initier et améliorer les concertations locales et régionales en vue de faire des 
propositions sur le développement durable. 

 De former les ONG et OSC aux techniques de lobbying (recherche d’informations, 
vulgarisation, presse) et de les inciter à créer des sources d’autofinancement. 

 De sensibiliser de façon permanente les populations et les autorités sur la bonne 
gestion de l’environnement 
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DOCUMENTS ANNEXES 

Annexe 1 : LISTE DES PARTICIPANTS AUX QUATRE ATELIERS 

Zone Nom et prénom Structure Lieu Période Lieu 

1 ABOUBAKAR Serge Gary ADECOL Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Mbalmayo 

1 AMBARA Charles Françis CODEYO-OPD Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Ntui 

1 AMEDE APAKEL Josiane Flavie Association "Reveillons - nous" Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Doumé 

1 ATEBA Claire CARDED à Ebolowa Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Ebolowa 

1 AVOUZOA ENYEGUE Juliette Nelly Commune de Mvengue à Mvengue Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Mvengue 

1 AYOUBA ZINTSEM Salomon ADD à Mbalmayo Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Mbalmayo 

1 DJUIDJE Emilienne Annie AFFAIRD à Yaoundé Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 DOUMBE Eric Reynaud Arnand Coopérative CODEMAC Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 EKOAN ESSONO Charles CENODA à Sangmélima Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Sangmélima 

1 FEUKAM André Auditeur libre venant de 

Yaoundé 

Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 FOTSO Timoléon Radio Femmes FM de Mbalmayo Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Mbalmayo 

1 KAMANDE Emmanuel FEMBAPORC à Mbamayo Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Mbamayo 

1 KAMMO KENGANG Ivan Urich ASDEV Cameroun à Yaoundé Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 KARANG MVOUTSI Janvier Hector GIC-TIGEEN Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yoko 
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1 KONG Georges GIC des fermiers autonomes du 

Cameroun à Yaoundé 

Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 MEDOU Yves Roger GIC MEP AGRIC à Bertoua Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Bertoua 

1 MOUAFO Valentin FACILITATEUR Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 MOTSEBO MARLYSE GIC APA - HN à Abong - Mbang Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 NDENGUE MOFOULA Jacques Fabrice CODEBAPOL à Doumé Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Doumé 

1 NGAM NJEKALACK Chrystine Alida FENARAFEC à Yaoundé Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 NOUTCHA Clémence FENARAFEC à Yaoundé Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 TABI Alain Dimetri GIC MAYA à Ntui Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Ntui 

1 YOUBI Siméon GIC APA - HN à Abong - Mbang Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Abong - 

Mbang 

1 YOUGAING NGUIAGUENG Augustine GIC CULDYNA à Soa Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Soa 

1 MAGUIETE Thérèse AFAIRD à Yaoundé Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 JOUOGWEP ValerYs MINEPDED Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

1 FALLOPINE NGANSOP GIC APERCAM Mbalmayo du 13 au15 février 2013 Yaoundé 

 ABANDA Marcel  Bamenda du 25 au 27 février 2013 Nkambe 

2 ACHO Florence Zion City FoundationOrphanage Bamenda du 25 au 27 février 2013 Batibo 

2 AMBARA Charles Françis Facilitateur francophone Bamenda du 25 au 27 février 2013 Ntui 
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2 ASANJI Magdalen SILIH IVe NJOFOR PARADISE ON Earth Agricultural, 

Constructional and 

environmental development 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

 AZINUE NGUFOR FACILITATEUR Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 ATANGA Martin TABIFOR PARADISE ON Earth Agricultural, 

Constructional and 

environmental development 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 BARE SALIHOU DA/MINEPDED/MEZAM Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 CHOUBEU André Fondation pour l'environnement 

et les Energies renouvelables 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bafang 

2 DONGUE Née MEGUIA Marie GIC’’FUN’’ (Femmes Unies de 

Nefoloum) 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bafoussam 

2 Dr DIEUMOU Félix EBOUE GIC PROMAGRI Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bambili 

2 Dr NGANDEU François CODEVIBA S/C CODEPOUANTOU Bamenda du 25 au 27 février 2013 Dschang 

2 FOFE Virginie epse MOUAFO A.V.D Cameroun Bamenda du 25 au 27 février 2013 Yaoundé 

2 GISELA BERINYUY Strategic Humanitarian Services 

(SHUMAS) Cameroon 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 IDI TAMNJONG PADEV- CAM Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 JULIUS TATA NFOR Nkambe Highlands Youths for 

Environmental Sustainability 

(NHYES) 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Kambe 

2 KARI Jackson BONGNDA SURUDEV –Cameroon Bamenda du 25 au 27 février 2013 Nkambe 
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2 KIDEWA NDEKA Louis Youth Assembly For 

Environmental Justice 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 LAPA FANDO Blandine Laure Aides aux Déshérités (Haut-

Nkam) 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bafang 

2 LONGLAK Emmanuel North West Farmers and food 

sluff of marketing Federation 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 Majesté TCHIO Maurice GIC AGEPEBEB Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bouda 

2 MOUAFO TCHOUSSE Clovis Auditeur libre (Etudiant 

Chercheur à l’université de 

Dschang) Géographe 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Dschang 

2 NAFTI W. FONJONG Claire AGRIC WOMEN MIXED Farming 

CIG NdopNgoketunjia division 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Ndop 

2 SOBE MANASSES Center For Appropriate 

TEchnology CAT-Cameroon 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 WAKOYI SABASTAIN EMAKA JEVI ENVIRONMENT 

PROTECTION AND MIXED 

FARMING CIG 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 WANKO Epse KOM Béatrice GIC Repos des Bororos Bamenda du 25 au 27 février 2013 Mbo 

2 WANYU BIRMO Jacqueline Bamenda women Association 

MBOSCUDA 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Bamenda 

2 DJUIDJE Emilienne Annie Association des femmes 

NGWEGWA 

Bamenda du 25 au 27 février 2013 Baham 

2 NGAM NJEKALACK Chrystine Alida FENARAFEC à Yaoundé Bamenda du 25 au 27 février 2013 Yaoundé 
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2 MAGUIETE Thérèse AFAIRD à Yaoundé Bamenda du 25 au 27 février 2013 Soa 

2 JOUKEP Valeris MINEPDED Bamenda du 25 au 27 février 2013 Yaoundé 

2 FALLOPINE NGANSOP GIC APERCAM Bamenda du 25 au 27 février 2013 Yaoundé 

2 NJI Blasius Charles CHAMECC-Cameroon Bamenda du 25 au 27 février 2013  

2 WIRNA francis FIRD-Cam Bamenda du 25 au 27 février 2013  

3 ABDOURAMANE ALAJI YAYA Commune de Maroua Ier Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 Ali Michel ASJDEV - Vele Maroua du 05 au 07 mars 2013 Yagoua 

 AMBARA Charles Françis Facilitateur Maroua du 05 au 07 mars 2013 Ntui 

3 AYANG DJONDANDI Junior ACREDDUS - Maroua Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 BOUBAKARY MAMOUDOU SOCODEV BALLAL - Maroua Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 BOULOU ARRILE Magloire Moutourwa Maroua du 05 au 07 mars 2013 Moutorwa 

3 DEBOKE Hélène Femmes Camerounaises pour 

christ- Maroua 

Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 DIGALLA Bienvenue ASJDEY- Yagoua Maroua du 05 au 07 mars 2013 Yagoua 

3 DIYANG Lea Nadège FAGROPI- Pitoa Maroua du 05 au 07 mars 2013 Pitoa 

3 FOKAM Guy Magloire ABIOGET- Maroua Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 GNONKEU Vincent ENVIRO - PROTECT Maroua Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 MAHAMAT YAYE GIC ABOUNA ( SOCOGAPAMAV - 

Maga 

Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maga 
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3 MAPAYA Souleymane Moustapha OPID- Logone Birni Maroua du 05 au 07 mars 2013 Kousseri 

3 MITTERAND PEGGY Maroua Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 ONGMOUILI YOKO Ghislaine IRESADE Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 OUMAROU BEILO AJERED"RAJC"Commune de 

Maroua Ier 

Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 POUDIKAÏ Gilbert GIC des AGRO-éléveurs - Logone 

Birni 

Maroua du 05 au 07 mars 2013 Kousseri 

3 SADOU HADIDJATOU POURSSANI ASFESO commune de GAROUA 

Ier 

Maroua du 05 au 07 mars 2013 Garoua 

3 SILNA Luck commune Kaïkaï Maroua du 05 au 07 mars 2013 Yagoua 

3 TATA DINA AJERED commune de Maroua Ier Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 TILINA Joseph Matula Wina Maroua du 05 au 07 mars 2013 Wina 

3 TINALAO MARBA Abraham ZOUMAYA - commune de Kaikai Maroua du 05 au 07 mars 2013 Yagoua 

3 YOUSSOUF YAKOUB CDAF - ZINA Maroua  ZINA 

3 MOHAMADOU HAOUAOU NASSOUROU AFAL-Commune de garoua II 

ième 

Maroua du 05 au 07 mars 2013 Garoua 

3 ATAPASSING  AJACCIO AVELE Association maison de charité- 

chef de bureau d'appui au 

développement local, sous 

préfecture de Maga 

Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maga 

3 DJAOUSSOU Ferdinand Maroua Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 
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3 GONGA Jean-pierre ASP - Maroua Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maroua 

3 MAMIGUE Jean ABIOGET- Maga Maroua du 05 au 07 mars 2013 Maga 

3 MAGUIETE Thérèse AFAIRD à Yaoundé Maroua du 05 au 07 mars 2013 Soa 

3 FALLOPINE NGANSOP GIC APERCAM Maroua du 05 au 07 mars 2013 Yaoundé 

N ABANDA Marcel Nkambe Highlands Youths for 

Environmental Sustainability 

(NHYES) 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Nkambe 

N ABENKADA AWONO Hyacinthe focus Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bamenda 

N ACHO Florence Green Valley M,S Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bamenda 

N AMBARA Charles CODEYO-OPD Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Ntui 

N ANU NKEZE Paul ERUDEF Buea Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Buea 

N ASSENG NKA née MENGUE Helene jardin zoo botanique Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N ATANGANA Toussaint auditeur libre Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N AYUM Joseph Zion City FoundationOrphanage Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bamenda 

N BETIA Joël NATURE+ Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Saa 

N BILOA Marthe CODEYO-OPD Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N BINELI Stanislas ADD à Mbalmayo Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Mbalmayo 

N BUDI TUMENTA Frederick PADEV- CAM Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bamenda 

N CHEFOR Elvis Ape Action Africa (AAA) Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bamenda 



31 
 

N DIEUMOU Félix GIC PROMAGRI Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bamenda 

N DIYANG Lea Nadège FAGROPI- Pitoa Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Maroua 

N DJAKARIAOU CELVISTRE FACILITATEUR Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N DJUIDJE Emilienne Annie organisme de gestion 

communautaireNGWEGWA 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Baham 

N DIYANG Lea Nadège FAGROPI- Pitoa Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Pitoa 

N EBEMBI Jean Didier CODEMAC Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 ndjeng 

N ESSO EBAH Louis Plantation de NTENG II Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Sangmélima 

N EVENGA ONGONO André Marie CEFDAHC Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Kribi 

N EYONG ECHU Moses CAFNA Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bamenda 

N FOKA Romain GWES Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N FOPA LANGOUO Georges Bernad MINEPDED Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N FOPA Sylvestre FJDD Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 aoundé 

 FONKAM Etudiante en biodiversité    

N GENTAH Genesis CAMNAFAW Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N GISELA BERINYUY Strategic Humanitarian Services 

(SHUMAS) Cameroon 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bamenda 

N KENMOGNE Nathalie AFAIRD à Yaoundé Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N KENMOGNE FOTSO Jean de Dieu CIPRE Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 
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N KARANG MVOUTSI Janvier Hector Gic TIGEEN Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yoko 

N KARI Jackson BONGNDA SURUDEV –Cameroon Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Kambe 

N KAYAP Sandrine CUY/ PADY Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N KELEKO Thomas Dupon Environnement, Nature et 

Ressources en Eau 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N KOUNGANG NGOUPEYOU Patrice ARE Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N KOUNGENG YEYOUOMO Yannick Brice GIC CULDYNA à Soa Yaoundé du 09 au 10 octobre 2014 Soa 

N KWANSSEU KOUYAP niece SARKAN SOUMOUTSI Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N MAGUIETE Thérèse AREFARM Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Soa 

N LAPA FANDO Blandine Laure AIDes aux Déshérités (Haut-

Nkam) 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Bafang 

N MALE SENOU germaine ADEC Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Douala 

N MAHAMA SALISSOU I SARKAN SOUMOUTSI Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N MAHAMAT YAYE GIC ABOUNA ( SOCOGAPAMAV - 

Maga 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 

à Yaoundé 

 

N MATSA Marie Monique ESAD Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N MAZUSUMBUICO Etienne COMIFAC Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N MBAH CONRAD PAULIN COMMUNICATEUR Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N MBALLA Paulin Club Missionnaire Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 
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N MBENDA Grace Nicole ASD Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N MEZAGUE KOUDJOU Mireille JVE Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N MINONGUE Etienne BIADEM Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N MOHAMADOU HAOUAOU NASSOUROU AFAL-Commune de garoua II 

ième 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Garoua 

N MOTSEBO Jeanne MARLYSE Gic APAC Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NANKAM Appolinaire CTFC ACFCAM Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NDABO Eric D MILLENAIRE INTER PLUS Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NJOMO Jean AFAIRD à Yaoundé Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NGUIMATIO Farançoise OFADED Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Mbalmayo 

N NGAM NJEKALACK Chrystine Alida FENARAFEC à Yaoundé Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NOUTCHA WALADJO Clémence FENARAFEC à Yaoundé Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NDENGUE MOFOULA Jacques Fabrice CODEBAPOL à Doumé Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Doumé 

N NCHEKOUA Jean Robert Association des journalistes pour 

l'environnement 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NDEH Doris COMINSUD Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NGANSOP FALLOPINE Gic APERCAM Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NDONGO Sylvie Fédération des Lémons de Gics 

de jeunes de  la Mefou& 

Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 mefou&afa

mba 
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AFAMBA 

N NOMO Aloys Anicet Volontariat environnemental Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NKOUM Dieudonné AMV/CULTH Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NGUIMGO Monique RADAM Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NSOKA Simon AIMEE Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NZIE MENYE Auguste GIC FOUCO Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N NZEUKOU NZEUGANG Aubin MIPROMALO Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N OMGBA Joseph ASDYBE Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N ONANA Gaston MEFOU&AFAMBA Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 mefou&afa

mba 

N PEKA Raymond MINJEC Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N PEKELEKE Monica MINEPDED Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N PONTY Michel CODEYO-OPD Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Ntui 

N POUDIKAÏ Gilbert GIC Agro Eleveur Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Maga 

N SADOU HADIDJATOU ASFESO Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Garoua 

N SEZING nèe KONDA jeanne nadége CLOPP Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Douala 

N SOME Hugues Clotaire CELCOM MINEDU Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N SEZAH Jonathem Gics&Bros Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 
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N TABI Alain Dimetri GIC MAYA à Ntui Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Ntui 

N TAKOU SAGOUAH Jean Blanc MILLENAIRE INTER PLUS Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N TCHASSEM Landry Wilfried AFAIRD à Yaoundé Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N TINALAO MARBA Abraham ZOUMAYA - commune de Kaikai Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N TJOMB MINYEM PASCAL JADE Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N YOUGAING NGUIAGUENG Augustine GIC CULDYNA à Soa Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Soa 

N YIM KUMA Didier WAPP Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N ONGMOUILI YOKO Ghislaine IRESADE Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Maroua 

N WABOU Sylvain AGRIESYLCAM Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 

N ZE Gabriel Félicien SAOJEFAC Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 yoko 

N ZINGA NGOUMA GIC FAUCA Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yokadouma 

N ZITOUO YEMELI clair Mouvement Mondial des jeunes Yaoundé du 09 au 10 octobre 2013 Yaoundé 
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Annexe 2 : DISCOURS ET ALLOCUTIONS 

 
DISCOURS COORDONNATRICE AFAIRD A L’ATELIER NATIONAL 

Mme la représentante du Ministre de l’Environnement de la protection de la Nature et 

du Développement Durable  

Mr Le Point Focal Opérationnel de GEF au Cameroun 

Mme la Coordinatrice du GEF au Cameroun 

Chers participants 

Vous êtes la bienvenue dans cette salle de conférence du parc–zoobotaniqe de mvog-

bétsi . En effet, suite à un appel à proposition de projets lancé par le GEF/SGP  

administré par le PNUD au Cameroun en Août 2012, L’AFAIRD A bénéficié d’un 

financement donnant mandat de faire des ateliers de renforcement des capacités. 

Nous en avons fait quatre à savoir trois ateliers zonaux dans les trois différentes agro-

écologiques du GEF/SGP de la Phase Opérationnelle 5, et un atelier national. Il est 

question de renforcer les capacités des parties prenantes à faire face aux problèmes 

environnementaux mondiaux et l’objectif est de consolider voire améliorer les 

capacités de toutes les parties prenantes notamment les collectivités territoriales 

décentralisées, les organisations de la société civile, Les organisations communautaires 

de base, les autochtones, les femmes qui ont déjà ciblés un problème 

environnemental dans leur zone et qui sont prêt à agir. Au cours de ces ateliers, il est 

question de montrer aux différents participants comment monter des projets qui 

seront désormais éligibles par le GEF/SGP qui est l’appellation anglo-saxon du 

PMF/FEM entendu programme de micro-financement du fonds pour l’environnement 

mondial. Au cours des trois ateliers zonaux, nous avons suffisamment outillés les 

différents participants , et ces ateliers se sont tenus à Mbalmayo pour la zone des 

forêts bimodales qui couvre les régions du centre , du sud, de lest ; à Bamenda pour la 

zone des hauts-plateaux qui couvre les régions de l’ouest et du nord-ouest ; à Maroua 

pour la zone soudano sahélienne qui couvre les régions du nord et de l’extrême –

nord ; tout ceci les mois de Février et Mars 2013. L’atelier national qui débute 

aujourd’hui se tiendra sur deux jours. Il regorge non seulement les participants des 

différents ateliers zonaux, mais aussi de nouveaux participants qui voudront bien voir 

leurs capacités renforcés afin de faire face aux problèmes environnementaux 

mondiaux. Au cours des ateliers,  nous outillons les participants , afin que les projets 

qui seront reçus au GEF/SGP respectent leurs canevas de proposition de projets et que 

ceux-ci aient beaucoup plus de chance d’être financé non seulement par le GEF/SGP 

mais aussi par autres bailleurs de fonds que nous avons bien voulu confié à cet atelier. 

Et je pense que sur ce, je renouvelle mon souhaite de bienvenu dans cette salle de 

conférence de mvog-bétsi et vivement que chacun trouve son compte. 

Je vous remercie 



37 
 

Annexe 3 : DISCOUR POINT FOCAL OPERATIONNEL GEF AU CAMEROUNA L’ATELIER 

NATIONAL 

Très apprécié sur la scène internationale grâce à vous, qui êtes assez nombreux 

aujourd’hui, je comprends que vous adhérez aux programmes du FEM. Tout ce que 

vous faites au niveau national peut avoir un impact sur le plan international. C’est pour 

ça que le FEM finance et je suis d’autant plus heureux qu’il s’agit d’une session de 

formation qui vous permettent d’avoir des outils susceptibles de vous permettre de 

contribuer à la protection de l’environnement au niveau national . Actuellement, nous 

sommes en train de nous diriger vers le FEM 6, qui commence en Juillet 2014 et se 

finira en Juin 2018. Nous allons préparer les assises nationales du FEM en Février 

probablement et ce sera l’occasion à la coordination nationale du Cameroun de 

dresser le bilan de tous ce que nous avons pu faire durant les précédentes phases du 

FEM, quels sont les impacts qu’on a réalisé sur le terrain et la contribution des 

communautés, des associations, des ONG, dans la protection de l’environnement et de 

voir comment on va continuer à travailler avec ses différentes organisations. 

Ce sera un grand forum national et ceci va nous permettre d’ouvrir la brèche du FEM 6. 

Nous allons identifier nos priorités. Vous allez à l’issu de cette formation, identifier par 

vous-même et serons retenus les bons projets pour le FEM 6 et nous allons continuer à 

vous soutenir. Mais nous avons besoin pour vous soutenir par votre adhésion à la 

politique du FEM et je suis très heureux pour la mise en place d’un réseau national de 

soutien et de partage d’expérience, ceci est une très bonne idée, je pense en vous 

constituant en réseau, vous serez encore plus solide. 
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Annexe 4: A WORKSHOP OPENING SPEECH OF THE REPRESENTATIVE  OF MINISTER. 

The Coordinator GEF Small Grants Program 

The Coordinator AFAIRD 

Representatives of NGOs, Civil Society; 

Councils and Development Organizations here present, 

Distinguished Ladies and Gentlemen. 

The natural environment and its biological resources provides mankind with live-

supporting services including the food we eat, the water we drink, the air we breathe, 

the medicines for our health, the material for fuel and construction – you name it! 

Therefore, the conservation of the biological resources is an obligation for all of us. 

Unfortunately, in the course of fulfilling that obligation, we have been facing a lot of 

challenges some of which are natural and most of which are man-made. 

Environmental problems are not a new phenomenon as most of us here present are 

already aware of the un-desirous effects of climate change, biodiversity loss, pollution, 

desertification, land and soil degradation.  These environmental problems are making 

life on earth unbearable resulting in water shortages, acid rain, loss of plant and animal 

species. 

The importance of the environment is such that despite the degradation that has taken 

place or is going on, action needs to be taken for the restoration of what has been 

degraded and lost.  

We need a change in attitude towards the environment in order to mitigate the effects 

of climate change and biodiversity loss.  With the changing climate, every other thing 

will change making it difficult for us to achieve the MDGs by 2015.   

You are all experts carefully selected to brainstorm on this subject matter.  With the 

caliber of participants which you are, I know we will have a very enriching workshop. It 

is on this optimistic note that I declare open the National workshop for the 

strengthening of capacities of stakeholders of Yaoundé Cameroon, in order to address 

global environmental problems. 

Thank you for your kind attention. 
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Annexe 5 : DISCOURS DU DELEGUE DEPARTEMENTAL DE L’ENVIRONNEMENT, DE LA 

PROTECTION DE LA NATURE ET DU DEVELOPPEMENT DURABLE DE L’EXTREME-NORD 

- MAROUA 

Mr le Maire de Maroua Ier ; 

Mme la Coordinatrice de AFAIRD ; 

Distingués Invités. 

Mesdames et Messieurs les participants,  
 
La délégation du MINEPDED de l’extrême-Nord vous souhaite la bienvenue à 

Maroua. 
Cet atelier de renforcement des capacités des parties prenantes à faire face aux 

problèmes environnementaux mondiaux organisé par l’AFAIRD avec l’appui financier 
du Programme de micro financement du Fonds pour l’Environnement Mondial, GEF 
Small Grants Programme administré par le PNUD Cameroun a pour objectif global 
d’améliorer voire consolider les capacités des leaders des Communautés à la base, des 
Responsables d’Organisation de la Société Civile et des CTD dans la compréhension des 
domaines focaux du FEM à faire face aux problèmes environnementaux Mondiaux. 

Les domaines focaux du FEM sont les suivantes :  
 Changement climatique ; 
 Biodiversité ; 
 Gestion durable des forêts ; 
 Dégradation des terres ; 
 Eaux internationales ; 
 Les Polluants Organiques Persistants ou Polluants chimiques. Car le GEF Small Grants 

Programme cherche de manière proactive à renforcer les capacités des communautés, 
des CTD et OSC qui travaillent avec eux non seulement pour concevoir des projets, 
mais aussi les exécuter avec succès de façon durable. 

 
Ces projets communautaires de base, doivent atteindre des objectifs 

environnementaux et en même temps appuyer la réduction de la pauvreté et le 
renforcement des objectifs locaux de développement.  

Le PMF/FEM privilégie le financement destiné aux pauvres et aux 
communautés vulnérables mais aussi aux femmes, aux communautés autochtones et à 
la jeunesse. 

Je demande aux participants du Nord et de l’Extrême-nord de suivre 
attentivement les exposés qui vous seront fournis par les personnes ressources afin de 
présenter des projets susceptibles d’être éligibles à l’atelier national. 

 
En vous souhaitant bon séjour à Maroua, je déclare ouvert l’atelier de 

renforcement des capacités des parties prenantes à faire face aux problèmes 
environnementaux mondiaux de la zone soudano sahélienne. 

 
Je vous remercie. 
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Annexe 6: WORKSHOP OPENING SPEECH OF THE COORDINATOR AFAIRD (BAMENDA) 

- Mr. Delegate of the Ministry of environment, Nature Protection and sustainable  

development; 

- Mr. Mayor of Bamenda Urban Council; 

- Mrs. Coordinator of GEF/SGP; 

- Ladies and gentlemen; 

It’s a pleasure for AFAIRD/AAWIRD to be in Bamenda to continue the series of the 

workshops that have started at Mbalmayo from the 13th to the 15th of February 2013. 

The OCB, the NGO and the LCD are concerned. The main objectives of these series of 

workshop is the strengthen the capacities of the communities, the Civil Society 

Organizations to face global environmental problems. 

Indeed, the UNDP who manage the micro-finance of Global environmental Facility 
Program provide community organizations and civil society of developing countries 
which help so that they should able to work out and to carry out projects concerning 
climate change, biodiversity, sustainable forest management, land degradation, 
international water, chemicals. 

These communities’ projects must reach at the same time environmental objectives 
and strengthening of local development objectives. 
The participants should know what to do, to resolve environmental problems of their 

localities. They have to incline to act. 

The GEF / SGP lay great stress on poor people, disadvantaged communities, women, 
native population and youth in his financing program. 
So, the main objective of the workshop program is to strengthen pro-actively 

capacities of these communities, the Civil society organization and their partners, not 

only to plan project, but also to carry out them to be successful and sustainable. 

According to the program, the workshop takes place during three (03) days. The main 

articulations are: 

Part 1: Introduction to the notion of Small Grant projects (SGP)/Global 
EnvironmentFond (GEF). 
Part 2: Development framework for Small Grant Project/ Global EnvironmentFond 
(GEF). 
Part 3: Drawing up, executing, evaluating and reporting a SGP/GEF project 
Part 4: Practices for the Elaboration of a SGP/GEF project. 
 
Please, pay attention to the training program because at the end of these programs, 

people should be able to elaborate goods projects that will be submitted to SGP/GEF. 

I wish you the best for what is to follow. 

Thanks. 
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Annexe 7: A WELCOME SPEECH PRESENTED BY THE REGIONAL DELEGATE MINEPDED NORTH 

WEST ON THE OCCASION OF THE TRAINING WORKSHOP FOR THE STRENGTENING OF 

CAPACITIES OF STAKEHOLDERS OF THE WESTERN HIGHLANDS OF CAMEROON  IN ORDER TO 

ADDRESS GLOBAL ENVIRONMENTAL PROBLEMS HOLDING IN BAMENDA TODAY THE 25TH OF 

FEBRUARY 2013. 

 

he Coordinator GEF Small Grants Program 

The Coordinator AFAIRD 

Representatives of NGOs, Civil Society; 

Councils and Development Organizations here present, 

Distinguished Ladies and Gentlemen. 

On behalf of the MINEPDED family in the NWR and on my personal behalf, I heartily 

welcome you to the NWR in general and to Bamenda in particular on the occasion of 

this training workshop for the strengthening of capacities of stakeholders of the 

Western Highlands of Cameroon in order to address global environmental problems. 

First of all, I wish to thank the Association of Integrated African Women for Research 

and Development (AFAIRD) for choosing the NWR to host this inter-Regional 

Workshop and GEF small grants program for making the funds available for the 

organization of this workshop. 

The natural environment and its biological resources provides mankind with live-

supporting services including the food we eat, the water we drink, the air we breathe, 

the medicines for our health, the material for fuel and construction – you name it! 

Therefore, the conservation of the biological resources is an obligation for all of us. 

Unfortunately, in the course of fulfilling that obligation, we have been facing a lot of 

challenges some of which are natural and most of which are man-made. 

Environmental problems are not a new phenomenon as most of us here present are 

already aware of the un-desirous effects of climate change, biodiversity loss, pollution, 

desertification, land and soil degradation.  These environmental problems are making 

life on earth unbearable resulting in water shortages, acid rain, loss of plant and animal 

species. 

The importance of the environment is such that despite the degradation that has taken 

place or is going on, action needs to be taken for the restoration of what has been 

degraded and lost.  
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The Western Highlands of Cameroon which covers the NW and West Regions has of 

recent witnessed water shortages in the dry season due human activity. 

The following environmental problems are associated with the Western Highlands of 

Cameroon: - 

 Deforestation for agriculture, fuel wood and constructional materials resulting in land 
degradation processes such as erosion, soil compaction by animals, soil fertility 
depletion and the disappearance of sacred forests and shrines; 

 Increased temperatures (Global Warming) and climate change; 

 Water shortages due to the removal/replacement of vegetative cover of water 
catchments and watersheds by eucalyptus trees; 

 Stray animals resulting in the spread of disease and destruction of crops; 

 Invasion of wetlands for agricultural production resulting in loss of biodiversity and 
chemical pollution of these biodiversity hotspots; 

 Invasion of grazing land by bracken fern; 

 Haphazar  durban settlements patterns; 

 Uneven distribution and variation in rainfall patterns; 

 Low agricultural production due to soil fertility depletion and changing weather 
patterns; 

 Waste management: solid and liquid waste disposal problems; 

 Bush fires resulting in biodiversity loss and extinction of species; 

 Flooding and landslides resulting in the loss of life and property; 

 Pollution of air and water bodies by liquid and solid waste; 
The list is not exhaustive as you will see during the course of this workshop.  This will 

constitute domains of intervention for which you are called upon to mount projects for 

funding by the GEF Small Grants Scheme. 

One of the most disturbing global environmental problems now is climate change 

Climate change is no respecter of persons nor territorial boundaries.  While the 

developed nations are polluting and causing global warming and climate change, both 

the developed and developing countries will suffer the effects of climate change. 

We need a change in attitude towards the environment in order to mitigate the effects 

of climate change and biodiversity loss.  With the changing climate, every other thing 

will change making it difficult for us to achieve the MDGs by 2015.  Our changing 

attitudes will include:  

 Reduction in the rate of deforestation and embarking on giant aforestation projects 

especially in water sheds and catchments; 

 Avoid slash and burn agriculture in favor of sustainable agricultural methods such as 

agroforestry and permanent farming systems; 

 Practice proper waste management involving the treatment and recycling of waste; 
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 Stop the reclamation of all our wetlands (biodiversity hotspots) for either agricultural 

production or construction. 

In all our actions to mitigate climate change or biodiversity conservation, let think 

globally and act locally for both global and local benefits. 

For three days you will be drilled on project formulation, execution, monitoring, 

evaluation and reporting. At the end of this workshop you will all be equipped with 

skills in project management in domains such as Climate change, Biodiversity, 

Sustainable management of forests, Land degradation, International waters and 

Persistent chemical organic pollutants (POPs). 

You are all experts carefully selected to brainstorm on this subject matter.  With the 

caliber of participants which you are, I know we will have a very enriching workshop. It 

is on this optimistic note that I declare open the Inter-Regional workshop for the 

strengthening of capacities of stakeholders of the Western Highlands of Cameroon in 

order to address global environmental problems. 

Once more you are welcomed to Bamenda the land of gentlemen.  Feel at home and 

don’t hesitate to contact us for any services you will need for your three days stay here 

in Bamenda.   

Thank you for your kind attention. 
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Annexe 8: DISCOURS D’OUVERTURE DE LA COORDINATRICE DE L’AFAIRD A 

L’ATELIER DE MBALMAYO 

 Monsieur le Délégué Régionale de l’Environnement, de la Protection de la nature et du 
Développement Durable ; 

 Monsieur le Maire de la Commune  de Mbalmayo 
 Madame la Coordinatrice Nationale du GEF ; 
 Messieurs et Mesdames les Participants ; 

 

Nous sommes heureux à l’AFAIRD de lancer par Mbalmayo la série des ateliers de 
renforcement des capacités en faveur des OCB, des ONG et des Collectivités 
Territoriales Décentralisées. Cette série d’ateliers  vise à améliorer voir consolider la 
capacité des Communautés, des Organisations de la Société Civile à faire face aux 
problèmes environnementaux mondiaux. 

 
En effet, le programme de micro financement du Fonds pour l’Environnement 

Mondial  (GEF/FEM) administré par le PNUD fournit de l’aide aux Organisations 

Communautaires et à la Société Civile des pays en développement afin de leur 

permettre de mettre en œuvre des projets dans les domaines focaux du changement 

climatique, de la biodiversité, de la gestion durable des forêts, de la dégradation des 

terres, des eaux internationales, des polluants organiques persistants/polluants 

chimiques. Ces projets communautaires de base doivent atteindre des objectifs 

environnementaux et en même temps appuyer la réduction de la pauvreté et le 

renforcement des objectifs locaux de développement. Les participants sélectionnés 

sont ceux qui ont une idée de ce qu’ils veulent faire pour résoudre les problèmes 

environnementaux de leurs zones et qui sont disposés à agir. Car le PMF/FEM 

privilégie le financement  destiné aux pauvres et aux collectivités vulnérables, mais 

aussi aux femmes, aux populations autochtones et à la jeunesse. Ainsi, le programme 

cherche de manière proactive à renforcer les capacités de ces communautés, les 

secteurs et les organisations de la Société Civile qui travaillent avec eux, non 

seulement pour planifier les projets mais aussi les exécuter avec succès et de manière 

durable. L’atelier est organisé sur trois jours suivant le programme qui vous est 

soumis et les principales articulations sont les suivantes : 

Module 1 : Introduction à la notion du PMF/FEM; 
Module 2 : Cadre de développement des projets PMF/FEM ; 
Module 3 : Elaboration, exécution, suivi - évaluation et reporting d’un projet 

PMF/FEM ; 
Module 4 enfin : Pratique d’élaboration des projets  

Je vous invite à être attentif car il s’agira à la fin de cette formation de mettre 

en pratique votre savoir sous la forme de bons projets à soumettre au PMF/FEM. 

 

Je vous souhaitant bon séjour à Mbalmayo. 
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Annexe 10:  DISCOURS DU DELEGUE MINEPDED A MBALMAYO 

 

Madame la Présidente de l’Association des Femmes Africaines Intègres pour la 

Recherche et le Développement (AFAIRD) ; 

Monsieur le Coordonnateur national du Programme de Micro-financement du Fonds 

pour l’Environnement  Mondial (PMF/FEM) ; 

Monsieur le Maire de la Commune de Mbalmayo ; 

Mesdames et Messieurs ; 

Chers Invités. 

 L’honneur m’échoit ce jour de m’adresser à vous en tant que Délégué Départemental 

de l’Environnement, de la Protection de la Nature et du Développement Durable du 

Nyong-et-So’o, à l’occasion de l’ouverture des travaux de l’atelier zonal de 

renforcement des capacités des parties prenantes à faire face aux problèmes 

environnementaux mondiaux. C’est également un insigne honneur pour le 

Département du Nyong-et-So’o d’abriter cet atelier zonal organisé par l’AFAIRD avec 

l’appui du GEFSmall Grants Programme (GEF). Mesdames et Messieurs, Les peuples 

autochtones ont appris, dans le cadre de leur système de valeur et de croyance, à  

respecter la nature et à vivre en harmonie avec elle. Mais les personnes modernes, 

pour satisfaire aux exigences sans cesse renouvelées d’une civilisation industrielle dont 

le but est d’améliorer le bien-être, ont entrepris de ruiner leur environnement. 

Actuellement, nous faisons face aux problèmes environnementaux mondiaux 

importants qui incluent par exemple toutes les formes de pollution, les changements 

climatiques, l’appauvrissement de la couche d’ozone, l’utilisation et la gestion des 

ressources en eau douce, la déforestation excessive, la désertification et la 

dégradation des sols, les déchets toxiques et les atteintes à la diversité biologique. 

Persuadé de ce qu’améliorer aujourd’hui les conditions de vie de l’individu, de la 

famille, de la société ne signifie rien si, demain, leurs descendants sont ruinés dans leur 

santé, ont perdu l’essentiel de leurs biens naturels et de leur raison de vivre, et si la 

société, voire l’espèce elle-même, est menacée de déclin, le Cameroun pour sa part n’a 

jamais cessé de promouvoir et d’encourager toutes les actions visant à donner une 

chance à l’avenir de ses citoyens et voire de notre planète.  Au plan international, le 

Cameroun a participé avec les autres nations du globe à différentes conférences des 

Nations-Unies sur l’Environnement (Stockholm, 1972 ; Rio de Janeiro, 1992 ; 

Johannesburg, 2002 ;…). Dans le même ordre d’idée, le Cameroun a adhéré, signé 

et/ou ratifié un grand nombre d’instruments juridiques internationaux (conventions, 

Accords et Protocoles) relatifs à la protection de l’environnement, et qui touchent les 

domaines thématiques focaux du Fonds pour l’Environnement Mondial (FEM) à savoir : 
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la conservation de la biodiversité, la Prévention de la dégradation des sols, 

l’atténuation des changements climatiques et enfin l’élimination des polluants 

organiques persistants et autres produits chimiques. 

 

 Au plan sous régional, les efforts du Cameroun aux côtés des autres pays de la sous-

région ont abouti à une déclaration qui fera date dans l’histoire de la conservation, « la 

déclaration de Yaoundé » sur la gestion des forêts de l’Afrique Centrale qui marque 

l’engagement politique des pays de la sous-région à protéger la forêt du bassin du 

Congo, y compris l’ensemble de ses ressources naturelles. 

 Au plan national, la création des institutions, dont l’actuel Ministère de 

l’Environnement, de la Protection de la Nature et du Développement Durable, issu de 

la scission de l’ex-ministère de l’Environnement  et des Forets, l’élaboration des textes 

règlementaires et législatifs, en occurrence, la loi N°96/12 du 05 août portant Loi-cadre 

relative à la gestion de l’Environnement. Dans le même ordre d’idée, il y a lieu de 

mettre en évidence l’élaboration des outils de planification ente autres, le 

DSCE(Document de Stratégie pour la Croissance et l’Emploi) qui réaffirme la volonté du 

Gouvernement de poursuivre la réalisation des objectifs du Millénaire pour le 

Développement (OMD) et la vision du Cameroun à l’horizon 2035 qui veut ériger le 

Cameroun en un pays émergent, démocratique et uni dans sa diversité. 

 Mesdames et Messieurs, il est particulièrement heureux de souligner que dans ses 

efforts de sauvegarde de l’environnement, le Cameroun privilégie l’approche 

participative qui permet l’implication de toutes les parties prenantes : les 

communautés à la base, les organismes internationaux, etc… 

 Si notre pays s’illustre dans ce notre combat pour la préservation de la vie sur terre, 

c’est aussi grâce évidemment d’une part au concours de nombreux pays amis, de 

nombreux partenaires de la coopération multilatérale dont les apports sont appréciés 

à leur juste valeur. Je voudrais à cette occasion évoquer le Système des Nations Unies 

qui, en raison de l’appui multiforme que ses Agences ne cessent d’apporter à notre 

pays, s’avère un partenaire privilégié du Gouvernement dans la recherche d’un 

développement humain durable. 

 Tout en mettant en exergue les précieux appuis du PNUD(Programme des Nations 

Unies pour le Développement) à travers le Fonds pour l’Environnement Mondial, je 

tiens à relever que l’accès aux financements du FEM obéit à certain nombre de 

conditionnalités à remplir par les bénéficiaires, entre autres la maitrise des domaines 

thématiques du FEM, l’élaboration et la présentation au niveau national des projets 

éligibles aux financements disponibles. C’est pour apporter des solutions à la levée de 

ces conditionnalités que cet atelier de la zone des forêts à pluviométrie bimodale est 

organisé. 
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 Mesdames et Messieurs, pendant les trois jours de cet atelier, les experts et les 

représentants des différents groupes cibles que vous êtes, auront à faire aux exposés 

et débats sur les quatre modules bien pensés. Je ne doute aucunement du bon 

déroulement des travaux et d’excellents résultats qui devraient se concrétiser par le 

renforcement effectif des capacités des participants dans la compréhension  des 

domaines focaux du FEM, des moyens d’accéder aussi bien aux financements du FEM 

qu’à d’autres financements pour l’exécution des projets pertinents et des actions qui y 

sont liées. 

 Sur ce, je déclare ouverts les travaux de l’atelier zonal de renforcement des capacités 

des parties prenantes à faire face aux problèmes environnementaux mondiaux. 

 Je vous remercie de votre attention. 
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Annexe 11:  TEMOIGNAGES 

AVOUZOA ENYEGUE Juliette Nelly ,agent de développement Commune de Mvengue.  

La visite de terrain nous a permis de nous enrichir dans le sens de nous donner 

l’expérience de voir que le GEF/SGP est présent sur le terrain. C’est aussi un moyen de 

comprendre que les populations s’imprègnent des problèmes d’environnement. 

Concernant le Changement Climatique dans notre pays, la domestication des invirgia 

qui est une plante très prisée. Ceci m’intéresse particulièrement parce qu’àMVENGUE, 

c’est une activité qui est menée effectivement sur le terrain. L’aspect qui m’a 

particulièrement marqué c’est l’intérêt des femmes surtout la participation active de 

celles-ci. 80% d’entre- elles ont réalisée par elle-même. 

ATEBA Claire  , coordonnatrice CARDED  

Merci à toute l’équipe de facilitateur de cet atelier, en partant de la coordination, au 

consultant qui nous a aidé à tenir bon lors de ces trois jours de l’atelier et nous disons 

merci parce que nous avons été franchement outillé et nous pouvons maintenant être 

à la hauteur de produire des projets acceptables, finançables par le programme GEF.  

Nous nous engageons à aller nous exercer un peu plus, pour affiner ce que nous avons 

appris. Mais nous pensons qu’à la fin nous pourrons présenter au GEF/SGP des projets 

intéressants pour l’AFAIRD sache que elle aurait contribué à l’émergence des 

organisations qui s’impliquent réellement aux questions environnementales. Merci 

beaucoup 

Mr Valentin MOUAFO Consultant - formateur 

Je suis très comptant de l’engouement avec lequel les participants se sont mobilisés dans ce 

séminaire. Vous savez, je fais beaucoup de formation, mais, on a vu rarement des formations 

où, quand des adultes se mobilisent, de temps en temps vous ne voyez pas les gens dehors. Ici 

là, très régulièrement, les gens étaient en salle. Et même dans les travaux de groupe, s’était 

exceptionnelle, les participants sont péniblement sortis même pendant les pauses café et 

déjeuner. Je ne manquerais pas de vous dire que je suis partis de cette salle à 22h30 laissant 

des groupes entrain de travailler ; c’était assez significatif. J’ai essayé d’analyser cette 

situation, j’ai vu que cela s’explique par deux faits : d’abord la composition de la structure des 

participants ici présent constitués des adultes et des jeunes. Les adultes sont caractérisés par 

l’expérience et les jeunes plus ambitionnés ; et les deux types ont produits la dynamique dans 

le cadre des ateliers. Je demande aux uns et aux autres de commencer immédiatement le 

travail une fois rentré. Si vous dormez, vous allez perdre les idées reçues. Donc , je vous 

remercie de votre attention et je souhaite plein succès à toutes les organisations dans le 

montage de leurs projets. 

Mr YOUBI Siméon Délégué du GIC des agropastoraux 

Les ateliers de renforcements des capacités à faire face aux problèmes environnementaux 

mondiaux ont comblés mes attentes en ce sens que, j’ai désormais une idée claire                    
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sur comment sauvegarder l’environnement dans ma zone ; tout  en préservant les intérêts des 

populations qui ont déjà une certaine aptitude  

 

KARANG MVOUTSI  DU GIC  TIGEEN. 

« L’atelier de Mbalmayo, nous a permis de comprendre aussi qu’à Yoko nous avons 

d’énormes problèmes environnementaux à résoudre, le plus accrocheur des riverains que 

nous sommes, est celui portant sur la trop grande perte de la biodiversité, et pour lequel 

nous sommes amenés à monter un projet. Nous avons déposé à AFAIRD « le projet pilote de 

contrôle , de surveillance et de conservation de la biodiversité faunique, floristique et 

halieutique dans le parc national du Mbam et Ndjerem » avec des activités agropastorale, 

socio économiques pour permettre aux jeunes qui font essentiellement dans la chasse et la 

pêche , de ne plus être des  prédateurs, mais  plutôt qu’ils développent des activités qui 

leurs permettent  de mieux sécuriser le parc. Lequel parc est le plus grand du Cameroun, et a 

une superficie de Quatre millions cent seize mille hectares, il a un plan d’aménagement et un 

plan de gestion. » 
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Annexe 12: Déclaration du réseau de Soutien Technique et de Partage 

d’expériences en vue de faire face aux problèmes environnementaux 

Mondiaux ‘‘RESOPEM’’ 

Réunis à Yaoundé, au jardin zoo-botanique de Mvog-bétsi ,du 09 au 10 Octobre 2013, 

à l’occasion de l’atelier national de renforcement des Capacités des Parties Prenantes à 

faire face aux Problèmes environnementaux mondiaux avec l’appui technique et 

financier du GEF/Small Grants Programme Cameroun, Les participants ont adopté la 

présente déclaration comme base de référence de leur collaboration. 

 Considérant que dans le processus de décentralisation en cours au Cameroun les 

Organisations de la Société Civile (OSC), sont appelées à jouer un rôle important ; 

 Considérant que le développement durable est une forme de développement qui 

permet de profiter des apports de la nature sans déboucher sur une surexploitation 

des ressources qui compromette les possibilités de développement pour les 

générations futurs ;  

 Considérant l’action positive des partenaires au développement en faveur de la 

préservation de l’environnement locale, nationale, régionale et mondiale ; 

 Considérant la sollicitude constamment réaffirmée du gouvernement en matière 

d’association  ayant favorisée l’initiative de la mise en place de ce réseau ; 

 Considérant que l’un des résultats attendus de l’Appel à propositions de projet de 

l’atelier des parties prenantes du GEF/Small Grants Programme lancé en Août 2012 et 

livrable est la mise en place d’un réseau  pour servir de cadre de réflexion, d’échanges  

et de soutien aux initiatives post-ateliers ; pour non seulement un partage continu 

d’expériences et des leçons apprises mais aussi de soutien technique et institutionnel 

Nous : organisations communautaires et de  la société civile , Organisations des 

Femmes , des jeunes , des autochtones , des Collectivités Territoriales Décentralisées 

,Confessions religieuses  ,nous engageons à soutenir toute action positive du réseau, 

de la préservation de l’environnement locale, nationale, régionale et mondiale . 

L’objectif global : 

Maintenir entre les différentes parties prenantes, l’esprit d’équipe, la solidarité 

environnementale, facilité aux membres du réseau l’accès au mécanisme de 

financement, pour soutenir leurs initiatives en faveur de la protection de 

l’environnement mondial. 

Adopté à Yaoundé le 10 Octobre 2013 
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Annexe 11: PROCES  VERBAL  DE L’ASSEMBLEE GENERALE CONSTITUTIVE 

DU RESEAU DE SOUTIEN TECHNIQUE ET DE PARTAGE D’EXPERIENCES EN 

VUE DE FAIRE FACE AUX PROBLEMES ENVIRONNEMENTAUX MONDIAUX 

« RESOPEM » 

09 Octobre 2013 

L’an 2013 , et ce jour le 09 du mois d’Octobre, s’est tenu à Yaoundé, au jardin 

zoo-botanique de Mvog-bétsi , une Assemblée Générale Constitutive du Réseau 

de Soutien Technique et de Partage d’Expérience en vue de faire face aux Problèmes 

Environnementaux Mondiaux « RESOPEM » 

Etait inscrit à l’ordre du jour les points suivants : 

1 Accueil des participants ; 

2 Mot de bienvenu de la coordinatrice de AFAIRD 

3 Constitution du bureau de séance avec les membres suivants : Un président, un 

rapporteur, un facilitateur,  un censeur. 

4 Mode de désignation à choisir par les participants (vote, consensus ou par 

acclamation) ; Chaque membre sera prier de s’exprimer ; 

5 Etude et adoption des statuts ; et autres règlements. 

6 Election des membres du conseil d’administration ; 

7 Adoption du procès-verbal 

8 Lecture et adoption des résolutions finales 

9 Divers 

10 Clôture de l’assemblée par le coordonnateur élu du Réseau  

 
1) Mot d’ouverture de la coordinatrice : 

2) Election du bureau de séance : 

Un bureau de séance a été mis en place ainsi qu’il suit : 
Un facilitateur :  
Un rapporteur : 
Un président de séance :  
Un Censeur :  

3) Etude et adoption des statuts : 

Lecture du projet de statut et adoption : 

4) Election des membres du bureau exécutif du réseau : 
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5) BUREAU PILOTE 

 

N° FONCTION NOMS ET PRENOMS 

1 Coordinateur Mme Nathalie KENMOGNE 

2 Secrétaire Jean-didier EBEMBI 

3 Secrétaire adjoint Janvier-hector KARANG MVOUTSI  

4 Trésorier Mme Marlyse MOTSEBO 

5 Chargée de la Communication 
et des relations publiques 

Mr Charles NJI  
Mr Charles francis AMBARA 
Mme MohamadouHaouaou 
NASSOUROU 
 

6 Points focaux Mr Gilbert POUDIKAI 
Mlle Ghislaine OMGMOUILI YOKO 
Mme Florence ACHO 

7 Commissaire aux comptes  M. NKOUM  Dieudonné   

 

6) Adoption du procès-verbal  

7) Lecture et adoption des résolutions finales 

 

 

Le Rapporteur      Le Président de séance 
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